Q Ministera dellistruzione. dell'Universit e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale
per il Friuli Venezia Giulia

Direzigne Generale
5 pec: drif@postacent isiruzione. it
email- direzone-friviivenezagiuiia@istruzions i

SCUOLA

CITTARINANZA ATTIVA

-
.-/COMFETENZ E CHIAVE "\_\

o —
~ COMPETENZE ™

DISCIPLINARI

/" APPRENBIMENTO ORIENTAMENTO

£y

‘;ij ' DIFFERENZA

CITTADINANZA

MEDIA STATALE “A. DECI”
Orte

POF

200¢.-2009

come

COMPETENZA

| 'orientamento

nella

normativa

UDINE




LE FONTI NORMATIVE

Le norme di diritto scolastico, spesso percepiteeon vinco
burocratico privo di rapporti significativi con $Zuola reale
costituiscono invece, se interpretate nella lotm @ con un
approccio sistematico ed evolutivo, un’importamgensa a
disposizione per impostare la programmazione etuacat




Societa liquida degli
individui
L’'uomo postmoderno: un
cacciatore che cerca
individualisticamente di
competere per non diventare

preda (Bauman

Modello individualistico
La frantumazione della complessita
e assunta come un dato irriducibile
percio il processo di orientamento s
riduce ad una scelta individuale fra
opportunita date
Andrea Messeri

Societa solidale dei
cittadini
Costruttori di ponti
Traghettatori
Esploratori e inventori

Modello formativo-relazionale
L’orientamento viene concepito come
un lungo processo formativo (long life

learning) intrecciato ai percorsi

didattici, che mette in condizione gli
studenti di progettare il proprio futuro,
realizzarlo in modo flessibile, costruire
le proprie scelte e partecipare
attivamente alla vita sociale anche con
la prospettiva di modificarla
(Andrea Messeri)




competenze

Agenzia Nazionale per lo Sviluppo
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rurlone: cosa cambin?
s mormative |Te)Lana sl 2T

L'orientamento per il Futuro

Seminario Nazionale 2-5 Marzo Abana Terme

di Indire

Si & tenuto ad Abano Terme dal 2 al 5 Marzo 2009 || Seminario
Nazionale "Loriantamenta per il futurn: assettl stituzienalt &
dimensian formativa af secvizio delfa persona™

Al Seminarie che cenvaige docenti dalla Scuala Primaria
all'Universits, nel contesto di un apprendiments lungo tutta Farce
della vita, hanno partecipato:




LE FONTI NORMATIVE: POF

D.P.R. 275/1999 (L. 59/1997)
Art. 3 Piano dell'offerta formativa

1. Ogni istituzione scolastica predispone, copdeecipazione di tutte le sue component
Piano dell'offerta formativa. Il Piano edbcumento fondamentale costitutivo dell'identita
culturale e progettuale delle istituzioni scolastice ed esplicita la progettaziong
curricolare, extracurricolare, educativa ed organizativa che le singole scuole adotta
nell'ambito della loro autonomia.

2. Il Piano dell'offerta formativa e coerente coin @piettivi generali ed educativi dei
diversi tipi e indirizzi di studi determinati a livello nazionalea norma dell'articolo 8 §
riflette le esigenze del contesto culturale, sociale ed economdella realta locale tenenda
conto della programmazione territoriale dell'offefvrmativa. Esso comprende e riconosc
diverse opzioni metodologiche, anche di gruppi miad, e valorizza le corrisponderf
professionalita.

3. Il Piano dell'offerta formativa € elaborato dallegio dei docenti sulla base deigldirizzi
generali per le attivita della scuolae delle scelte generali di gestione e di ammiregiree
definiti dal consiglio di circolo o di istituto, meito conto delleproposte e dei pareri
formulati dagli organismi e dalle associazioni ano di fatto dei genitori e, per le scuole
secondarie superiori, degli studentill Piano e adottato dal consiglio di circolo astituto.

4. Al fini di cui al comma 2 il dirigente scolasti attiva i necessari rapporti con gli Enti log
e con le diverse realta istituzionali, culturalicsd ed economiche operanti sul territorio.

5. Il Piano dell'offerta formativa e reso pubblieoconsegnato agli alunni e alle famig
all'atto dell'iscrizione.




PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA

Che cosa é

“
Il Piano dell'offerta formativa & la carta d'identita della scuola: in esso
vengono illustrate le linee distintive dell'istituto, l'ispirazione culturale-

pedagogica che lo muove, la progettazione curricolare, extracurricolare,
didattica ed organizzativa delle sue attivita.

L'autonomia delle scuole si esprime nel POF attraverso la descrizione:

delle discipline e delle attivita liberamente scelte della quota di
curricelo loro riservata

delle p_nss_ibil'rté di opzione -::-f_fertfe agli studenti e alle famiglie La normativa Che ha
delle discipline e attivita aggiuntive nella quota facoltativa del intFOdOttO il POE ne ha

curricolo

delle azioni di continuita, orientamento, sostegno e recupero qu|nd| contestualmente

corrispondenti alle esigenze degli alunni concretamente L . .
rilevate definite le finalita
dell'articolazione modulare del monte ore annuale di ciascuna . .
disciplina e attivita orientanti
dell'articolazione modulare di gruppi di alunni provenienti dalla

stessa o da diverse classi

delle modalita e dei criteri per la valutazione degli alunni e per

il riconoscimento dei crediti

dell’organizzazione adottata per la realizzazione degli obiettivi

generali e specifici dell'azione didattica

dei progetti di ricerca e sperimentazione.




LE FONTI NORMATIVE:
ORIENTAMENTO

« Direttiva MPI 6 agosto 1997, n. 487: orientamento, continuita ative e
didattica orientativa

 D.lgs 21del 14/01/2008 (orientamento universitario)
 D.lgs 22del 14/01/2008 (orientamento al lavoro)

« C.M. n. 43/2009Piano Nazionale di Orientamento: “Linee guida irtena di
orientamento lungo tutto I'arco della vita”. Indmani nazionali

“Le azioni di orientamento e le iniziative di infoazione sono attivita istituzionali per tut
le scuole statali e paritarie dell'istruzione sedana di secondo grado; si inserisco
strutturalmente nel Piano dell'offerta formatival daennio delle scuole secondarie
secondo grado e prevedono lo svolgimento di atieiti esperienze, di norma all'inter
del monte ore annuale delle discipline di insegnatmé (D.lgs. 22/2008)
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INIZIATIVE PER LA SCUOLA

Un'indagine nazionale sullo stato dell'Orientamento
Un'importante iniziativa promossa dall'ISFOL.

L]
s* ¢ = RAPPORTO
ere\s' ORIENTAMENTO

,,,,,
,,,,,
vvvvv




La direttiva MPI 487/1997 ha anticipato tutte l€sssive norm
sull’orientamento, fornendo indicazioni molte psscBu:

~la continuita del processo di orientamento nelleokeui ogni
ordine e grado,

-I'ilnserimento delle iniziative all'interno del pencsi curriculari,
-I'esigenza di creare un’organizzazione adeguat fallalita da
perseguire (dipartimenti disciplinari, gruppi di cerca,

commissioni di lavoro con precise responsabilita),

~la collaborazione con gli studenti e le famiglie,

~le iniziative di studio-lavoro (oggi si parlereb@iealternanza), m
anche di esperienze nel campo sociale, culturdéd eolontariato,
1 rapporti interistituzionali con le universita,i ginti locali e gli
altri soggetti pubblici e privati interessati,

~la verifica del risultati ottenuti.




L'orientamento - quale attivita istituzionale deltaisle di ogni ordine e grada
costituisce parte integrante dei curricoli di studj piu in generale, del proces
educativo e formativo sin dalla scuola dell'infanzi

Esso si esplica in un insieme di attivita che miranfermare e a potenziare
capacita delle studentesse e degli studenti di c@nesse stessi, I'ambiente
cui vivono, I mutamenti culturali e socio-economid¢e offerte formative
affinché possano essere protagonisti di un persopedgetto di vita, e
partecipare allo studio e alla vita familiare eiaecin modo attivo, paritario
responsabile. (Dir. 487/97)

cercare, risolvere, innovare




Nel gennaio 2008 sono stati emanati due decresléyi per regolare in modo specifi
I'orientamento universitario (n. 21) e quellalle professioni e al lavorgn. 22).

In entrambi i decreti e esplicitamente previ$inserimento strutturale dei percorsi di
orientamento nel POE Il decreto 21 prevede inoltre che i percorsi emamento entring
a far parte del Piano annuale delle attivita di faziane in servizio, mentre il decreto
esplicita il riferimento agli obiettivi di apprendimento generali e spegcifaei singol
curricula» e il ruolo dei Consigli di classe, chiamati a peogmare le attivita e valutar
I'efficienza e l'efficacia.

Dal complesso dei due decreti si possono indiveluaolte indicazioni metodologiche ¢
operative per la costruzione di un POF orientante:

- rapporto con il territorio nelle sue varie articolazioni (specifichenvenzioninel quadrc
complessivo della programmazione territoriale epil@ni di orientamento delle Province),
. offerta formativa indirizzata anuclei epistemici delle discipline(«temi, problemi
procedimenti caratteristici in diversi campi delpgaie»), alla conoscenza di aree discipli
emergenti, dei settori lavorativi, dei percorsstlidio successivi,

. approccio laboratoriale,

. proposta agli studenti di esperienzeadintesti universitari e lavorativi,

. approcci disciplinari volti a favorire I'individu@mne di interessi e predisposizioni la
scelta consapevole, progettualita personale

-costruzione distrumenti di autovalutazione, di verifica e di certificazione delle
competenze.




LINEE GUIDA IN MATERIA DI ORIENTAMENTO LUNGO TUTTO
L’ARCO DELLA VITA pubblica Mistruzione.ic

Orientamento scolastico, universitario e professionale 1l portale per l'autanomin e l'innovazione

PREMESSA

Dalle indicazioni dell’U.E. : principi da condividere e da cui partire....

Cosa significa orientamento per il futuro?
L'orientamento & un processo associato alla crescita della persona in contesti sociali,
tormativi e lavorativi. E' un diritto del cittadino e comprende una serie di attivita
tinalizzate a mettere in grado il cittadino di ogni eta ed in ogni momento della sua vita di:

- identificare i suoi interessi, le sue capacita, competenze e attitudini,

- identificare opportunita e risorse e metterle in relazione con i vincoli e i

condizionamenti,
- prendere decisioni in modo responsabile in merito all'istruzione, alla formazione,

all'occupazione e al proprio ruolo nella societa,

- progettare e realizzare i propri progetti,
- gestire percorsi attivi nell’ambito dell’istruzione, della formazione e del lavoro e in
tutte quelle situazioni in cui le capacita e le competenze sono messe in atto.
L'orientamento mira a mettere in grado i cittadini di gestire e pianificare il proprio
apprendimento e le esperienze di lavoro in coerenza con i propri obiettivi di vita, in
collegamento con le proprie competenze e interessi, contribuendo al personale
soddisfacimento.

«Tali interventi riaffermano che alla scuola e affidal compito, di concertc
con le altre istituzioni del territorio, di attivar ‘percorsi di orientamento e
autovalutazione delle competenze’ e che, soprattgtieste iniziative entrano
pieno titolo nel Piano dell'offerta formativa daedtituto e nel piano d
formazione dei docenti. Non si tratta piu di at@viimportanti legate all

maggiore 0 minore sensibilita della scuola, di qoest quel docente, ma

azioni legate alla ‘mission’ complessiva della s@iohe consiste nel garanti

la crescita complessiva della persona e la sua &xaone integrale:




LE FONTI NORMATIVE:
COI\/IPETENZE E NUOVI ORDINAMENTI

MMMM

INDICAZIONI PER IL CURRICOLO

wluua la dell’infanzia
e per il primo ciclo d'istruzione

' \
Cittadinanza e '/
Costituzione

3. Orientamento e recupero
La centralita del giovane che apprende costituisce il primo riferimento per ogni
azione di orientamento. L’obiettivo prioritario ¢ la sua maturazione in termini di
autonomia e responsabilita a1 fini dell’acquisizione delle competenze chiave per

[’esercizio della cittadinanza attiva.
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LE NORME FRA VINCOLO E RISORSA

Per competenze orientativesi intende quell'insieme di caratteristichg,
abilita, atteggiamenti e motivazioni personali resagie per gestire co
consapevolezza ed efficacia la propria esperieamadtiva e lavorativa,
superando positivamente i momenti di snodo: essespoo innate, ma s
apprendono (Pombeni 2000). All'interno delle corapeé orientative si
possono individuare tre macro-aree corrisponddisticapacita di:

» Riconoscere, utilizzare, potenziare le proprie riscse.
» Conoscere il mondo circostante e sapersi muovere @sso.
» Scegliere, progettare, realizzaré€Viglietti 1989).

Consapevolezza-sviluppo Conoscenza dell’offerta
di attitudini, interessi, fi tiva e degli sbocchi . .
di atticudinl, interessl, o P formativae deais Il Devoto-Oli definisce

territorio diiferimento competenzéa “capacita

\A / di orientarsi”
SCELTA e PROGETTO




COME INTRECCIARE NEL POF CONTINUITA
COMPETENZE E ORIENTAMENTQ?

Esplicitazione requisiti in ingresso e traguardi fomativi
continuita Test autovalutazione competenze
Curriculi verticali

Competenze di cittadinan> @npetenze orientative (Viglietti

4 Acquisire ed interpretare N

R

I'informazione [ Riconoscere, utilizzare, potenziare}
Individuare collegamenti e relazioni le proprie risorse
Comunicare
\_ Imparare ad imparare -
[ Collaborare e partecipare } [ Conoscere il mondo circostante e
Agire in modo autonomo e responsabile sapersi muovere in esso )

Risolvere problemi Scegliere, progettare, realizzare
Progettare ’

-




LA RIFORMA DELLE “SUPERIORI”

LE COMPETENZE DI CITTADINANZA E
L'ORIENTAMENTO

Il profilo culturale, educativo e
professionale dei Licel

“I percorsi liceali forniscono allo
studente gli strumenti culturali e
metodologici per una comprensione
approfondita della realta, affinché
egli si ponga, con atteggiamento

razionale, creativo, progettuale e
critico, di fronte alle situazioni, ai
fenomeni e al problemi, ed
acquisisca conoscenze, abilita €

competenze sia adeguate al
proseguimento degli studi di ordine
superiore, all'inserimento nella vit
sociale e nel mondo del lavoro, s
coerenti con le capacita e le sce
personali”.

e Risultati di apprendimento
comuni a tutti | percorsi tecnici
e professionali (I punto)

e agire in base ad un siste
di valori coerenti con |
principi della Costituzione
a partire dai quali saper
valutare fatti e ispirare |
propri comportamenti
personali e socialli.




LA RIFORMA: UN'OPPORTUNITA PER
RISTRUTTURARE IL POF IN CHIAVE
ORIENTATIVA

Dal POF a collage od elenco Al POF orientante

Dall’'orientamento All'orientamento come
come singola attivita o progetto finalita trasversale del POF

PAROLE CHIAVE
competenze, autovalutazione, progetto personale, cei fondanti,
interdisciplinarieta, collegialita, continuita, didattica laboratoriale,
alternanza scuola-lavoro, metacognizione, verificajalutazione
DIDATTICA ORIENTANTE




| DIVERSI ASPETTI DELL'ORIENTAMENTO
RIFERIMENTI ALLA NORMATIVA

ORIENTAMENT
O
INFORMATIVO

probabilmente il
piu diffuso e
praticato, che si
realizza tramite la
distribuzione di
materiali, le

informazioni
fornite da
insegnanti ed
esperti, le visite a
saloni e fiere.

1
I —_rt—y
Onedlamento
“informativio

Dir. 487/1997
diffusione di informazioni - in accordo con le unisia, enti locali o organismi rappresentativi d
mondo del lavoro, dell'economia e delle professiu:

la tipologia degli studi universitari;

la formazione professionale post-diploma il mercato del lavorg

le concrete opportunita perdiritto allo studio;

le borse di studio egrogrammi di mobilita degli studenti all'estero.

el

la diffusione mirata di informazioni sulle caraistiche dei corsi di laurea universitari, delle
attivita lavorative e delle strutture della formazeoprofessionale post-diploma...
la realizzazione divisite guidate presso universita, imprese, enti locali ed

organizzazioni pubbliche e private ...

la conoscenza dei settori produttivi e delle delliggure professionali
l'illustrazione delle offerte di qualificazione pessionale e dell@pportunita di
lavoro.

D.lgs 21/2008, art. 3
| percorsi di orientamento mirano prioritariameatdare allo studente opportunita di:

a) conoscerdemi, problemi e procedimenti caratteristici in diversi campi del
sapere al fine di individuare interessi e predisposizigpecifiche ...

b) conoscere settori del lavoro e il collegamento fra questi e le tipologie deistath
studio universitari;

c) conoscere anche aree disciplinari, ambiti peiéesli, settori emergentiche non
rientrano direttamente nei curricoli scolastici iecnon sono adeguatamern
conosciuti;

d) disporre diadeguata documentazioneui percorsi e le sedi di studio, nonché sui

servizi agli studenti nella formazione post-secoiada



ORIENTAMENTO
EDUCATIVO

finalizzato alla
conoscenza di sé tramit
le discipline, la
metacognizione, i test d
Interessi

Dir. 487/1997

utilizzazione di test, soprattutto per sviluppasecbnsapevolezza
delle capacita e deglteressi personalj

attivita didattiche mirate alla scoperta di possitambiti di
interesse e delldrocazioni” personali da parte degli studenti;
I'approfondimento di temi disciplinari, attraverde attivita
didattiche, per la verifica degli interessi e detietivazioni delle
scelte effettuate.

D.lgs 21/2008, art. 3

. al fine di individuare interessi e predisposizi@pecifiche e
favorire scelte consapevolin relazione ad un propriprogetto
personale

D.lgs 22/2008, art. 2

Le azioni di orientamento ...

sSono coerenti con una organizzazione didatticae diicipline di
studio in grado di sollecitare lo studente a indiiNdre interessi e
predisposizioni specifiche, cosi da favorire le soelte autonome
e consapevoli per la costruzione e realizzazionk pieprio
progetto di vita personale e professionale.

C.M. MIUR 15.04.2009, n. 43 — Linee guida
identificare i suoi interessi, le sue capacita, cometenze e
attitudini.

o~




ORIENTAMENTO
FORMATIVO

rivolto allo sviluppo di
competenze orientative
di base quali analisi del
contesto, autonoma
ricerca di fonti
informative, strategie
decisionali, problem
solving, progettualita.
Specifici metodi in
guesto campo sono il
Problem Solving per
I'orientamento
formativo disciplinare
della prof.ssa Marisa
Michelini e il
Problem Based
Learning della
prof.ssa Milena
Bandiera

Il rimbalzo di una pallina

Dir. 487/1997
I'acquisizione di competenze e @hipacita imprenditoriali per lo sviluppo del
lavoro autonomo.

D.lgs 21/2008, art. 3

| percorsi di orientamento mirano prioritariamende dare allo studente

opportunita di: ...

e) autovalutare, verificare e consolidare le proprie conoscenzeeiazione alla
preparazione richiesta per i diversi corsi di stugli quali e interessato, a partir
almeno dal penultimo anno di scuola secondaria;

f) partecipare daboratori finalizzati a valorizzare, anche con esperienze

campo, lediscipline tecnico-scientifiche

g) fare esperienza dnomenti significativi di vita universitaria e di misurarsi,

con un diverso contesto di studio e di lavoro, anatiraverso iniziative special
presso universita in Italia e in Europa.

D.lgs 22/2008, art. 2

... Tali interventi, progettati nell'ambito del Piadell'offerta formativa ... sono
definiti e gestiti in relazione ai seguenti critgenerali:

sono sostenuti soprattutto da intese e convenzoni associazioni, collegi
professionali, enti ed imprese e sono progettatitosla responsabilita delle
istituzioni scolastiche, con il concorso dei préidsiggetti del mondo del lavorg
e delle professioni; in fase di progettazione samviduate le metodologie
didattiche e le modalita organizzative con partiosla riferimento
all'apprendimento in laboratorio e in contesti di lavoro, nonché i criteri e gli
strumenti di attuazione, di valutazione, di moratpyio e dicertificazione delle
competenzecon riferimento alle indicazioni nazionali in mager

e

sul

)




AUTOVALUTAZIONE COMPETENZE

Lista dei test disponibili

Area giuridico-economica
@ TEST DI AUTOVALUTAZIONE PER GLI STUDI UNIVERSITARI DI GIURISPRUDENZA [attivo]
@ TEST DI AUTOVALUTAZIONE PER GLI STUDI UNIVERSITARI DI ECONOMIA [attivo]
Area lingua straniera
@ SELF EVALUATION TEST FOR FOREIGN LANGUAGE FACULTIES [attivo]
Area logico-matematica
@ TEST DI AUTOVALUTAZIONE DELLE COMPETENZE LOGICO-MATEMATICHE [attivo]
() TEST DI AUTOVALUTAZIONE DELLE COMPETENZE MATEMATICHE - SYLLABUS U.M.I. [attivo]
Altre aree di studio

Per psicologia, scienza della formazione, chimica, biologia, scienze motorie, arti dello spettacolo (DAMS),
fisioterapia, medicina o altro svolgere un test sul sito

(») www.univenetorienta.it

dove, in ordine alfabetico, sono elencati tutti i corsi presenti nelle Universita del Veneto. Si fa presente che per
diversi corsi della stessa facolta (per es. psicologia) il test & sempre lo stesso.

C. PREREQUISITI DI LOGICA

1. Se "il contratto & I'accordo di due o pill parti per costituire, regolare o estinguere fra loro un rapporta giuridico patrimoniale” quale, fra | seguenti
atti giuridici, non & un contratto?

(0] compravendita O mutuo O costituzione di societa O testamento

2, Deputato sta a Parlamento come .......... sta a Magistratura

(@] giudice O senatare O consigliere Qawocato
3. Se tutti i contratti sono negozi giuridici e la locazione & un contratto, allora la

lacazione:

Q& un negazio giuridico

O non & un negozio giuridico

(@) potrebbe essere un negozio giuridico

o] per rispondere bisognerebbe conoscere la definizione di negozio giuridico

4. Individua quale delle seguenti rappresentazioni soddisfa |a relazione insiemistica fra i termini sopra forniti di negozio giuridico, contratto,
locazione

@ @ OCOQ .

D. PREREQUISITI DI COMPRENSIONE DEL TESTO

1. L'art. 13 della Costituzione recita: "La liberta personale & inviolabile.

MNon & ammessa forma alcuna di detenzione di ispezione o perquisizione perscnale né qualsiasi altra restrizione della liberta personale, se non per
atto motivato dall'Autorita giudiziaria e nei soli casi e modi previsti dalla legge.”

Cio significa che:

O non sone ammessi limiti alla liberta personale
Q i limiti devono essere previsti da una legge
O i limiti devono essere previsti dalla Costituzione

O i limiti devono essere previsti dall'Autorita giudiziaria

2. art. 923 Codice Civile "Cose suscettibili di occupazione. Le cose mobili che non sono proprieta di alcuno si acquistano con l'occupazione. Tali sono

le cose abbandonate e gli animali che formano oggetto di cacda o di pesca.”
In base a questo articolo € possibile diventare proprietari per occupazione:

O‘ di una bicicletta buttata in una discarica
QO di un terreno abbandonato
O diun orologio trovato per strada

O diun fagiano investito con la macchina




C.M. MIUR 15.04.2009, n. 43 — Linee guida

didattica  orientativa/orientante 0  orientamento
formativo, vale a dire “ azioni intenzionali finalizzate
sviluppare un mentalita o metodo orientativo, a rcos e
potenziare le competenze orientative generali avve
prerequisiti  per la costruzione/potenziamento
competenze orientative vere e proprie, usandodeipline
In senso orientativo, individuando in esse le Hsopiu
adatte per dotare i giovani di capacita spendikdl loro
processo di auto-orientamento e guidandoliimagarare
con le discipline e non le discipling (M.L. Pombeni)

La didattica diventa orientante o orientativa, lséacente
accompagna, stimola e supporta lo studente nekgpsocdi
apprendimento, osservando alcune condizioni:

- Il processo di apprendimento e un percorsc
sperimentale e di ricerca

- Lo studente e protagonista attivo e si esercit
nell’assumere decisioni rispetto a un problema (cfr.
PSO)

- Lo studente e abituato e addestrato a sviluppare,
applicare e valutare quanto deciso e realizzato (&mi—




ORIENTAMENTO
CONSULENZIALE

supporto ai percors
decisionali e
progettual tramite
metodo  dell'ascolto
attivo e confronto
individuale 0 di
piccolo gruppo (CIC
anche con l'intervento
di esperti esterni)

L PUNTO D'ASCOLTO

Dir. 487/1997

la realizzazione di incontri tra gruppi di studeokie hanno
effettuato la stessa scelta ocdiloqui individuali con docenti
delle scuole secondarie superiori 0 delle univer:

particolarmente preparati, per favorire la tradoeiodelle
scelte nei progetti e nelle azioni necessarie gadiazarli.

DPR 309/1990 e successive circolari

| CIC possono realizzare progetti di attivita informativali
consulenza concordati dagli organi collegiali dsktaola con i
servizi pubblici e con gli enti ausiliari presestil territorio.

C.M. MIUR 15.04.2009, n. 43 — Linee guida

. la funzione tutoriale, che e associata alla funzione
accompagnamento personalizzatoe al monitoraggio dei
percorsi formativi con particolare riferimento afjaomozione
del successo formativo.




ORIENTAMENTO
GESTIONALE

fa riferimento alla
struttura
organizzativa
necessaria per
supportare tutte le
dimensioni
precedenti

A e s

e

ﬂr B Le Funz;;ni

Dir. 487/1997

Per rendere piu efficaci gli interventi di orientart® gli organi
collegiali possono adottare articolazioni organizza quali
dipartimenti disciplinari , gruppi di ricerca e commissioni di
lavoro; 1 dirigenti scolastici promuovono lo sviluppo dapporti
interistituzionali con le universita, gli enti |dca& gli altri soggetti
pubblici e privati interessati.

D.lgs 21/2008, art. 1

Tali percorsi, nonché le connesse attivita di forraeie di sviluppa
sono oggetto di apposite previsioni nel Piano di#ita formativa e
nel Piano annuale delle attivita di formazione irvig#o.

D.lgs 22/2008, art. 1

2. Fermo restando quanto previsto per i percoralternanza scuola
lavoro dal decreto legislativo 15 aprile 2005, @, Te azioni di
orientamento e le iniziative di informazione somtvda istituzionali
per tutte le scuole statali e paritarie dell'isione secondaria d
secondo grado; si inseriscono strutturalmente maidPdell'offerta
formativa del triennio delle scuole secondarie ettosido grado 6
prevedono lo svolgimento di attivita e di esperiende norma
all'interno del monte ore annuale delle disciptineasegnamento.




D.lgs 22/2008, art. 3

Nell'ambito della programmazione dell'offerta fotima delle regioni e dei servizi
orientamento degli enti locali, le istituzioni sasliche predispongono azioni di orientamehto
in collaborazione con:

a) i centri territoriali per I'impiego ;

b) le strutture formative accreditate;

c) le aziende, imprese, cooperative, amministrazioni pubithe, comunita, enti ed
associazioni di volontariatoecc;

d) gli organismi competenti ai sensi dell'artic6ldella legge 12 marzo 1999, n. 68, in mat@ria
di inserimento lavorativo delle persone con disabilita

2. Ai fini di cui al comma 1, le istituzioni scolashe tengono conto anche dei servizi offérti
dalla Borsa continua nazionale del lavoradi cui all'articolo 15 del decreto legislativo £O
settembre 2003, n. 276.

D.lgs 22/2008, art. 4

Il consiglio di classeindividua gli obiettivi delle azioni e le modalita di svolgiment
programma le attivita relative, valuta I'efficienza e I'efficaciadell'intervento proposto. P

la realizzazione dei percorsi di orientamerfigure di riferimento sono individuat
nell'ambito di quanto previsto dabpntratti collettivi di lavoro del comparto scuola per
valorizzazione del personale docente, con lo schhpssicurare l'indispensabile raccordo trd la
scuola e i soggetti del mondo delle professiordgklavoro per la gestione delle fasi e délle
modalita operative delle azioni di orientamento,renper le attivita che si svolgono in contgsti
di lavoro, fermo restando quanto previsto dal dechegislativo 15 aprile 2005, n. 77, pef i
percorsi dell'alternanza.



CONSIGLIO DI CLASSE

 Orientamento formativo curriculare In chiave
disciplinare ed interdisciplinare

Azioni concordate, programmate, realizzate e valuta

* Programmazione per competenze

Cittadinanza e orientamento: valori etici e culturdi

 QOrientamento educativo

Funzione pedagogica, tutoriale, intenzionalita ed gficitazione,
valutazione finalizzata allo sviluppo personale

4 VALUTAZIONE N
Efficacia:
raggiungimento degli obiettivi
Efficienza:
\_  rapporto fra output (risultati) e input (risorse) .




CCNL, art. 33

Funzioni Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa

Regolamenti nuovi Licei, Tecnici e Professionall

le istituzioni scolastiche possono costituire, 'es#rcizio della loro autonom
didattica, organizzativa e di ricerca, senza nuswunaggiori oneri per la finanz
pubblica,dipartimenti, quali articolazioni funzionali del collegio dei dati, per il
sostegno alla didattica e alla progettazione faoraat

cb. | §TRUT
EI:‘SE'C Pttt R o 4 |
Valuta - ‘s

Funzione strumentale
Frogeta : 4 rumont all*anno pe
- mn 1 1 T
Cf‘“‘_'d“’" verificare/integrare/ modificare il
Virifica Programma

Gruppo di lavoro

{formata da F 5. e referent di Istitaro)

Referenti di Istituto

Declinano operativamiente il
Progranma

Referenti ch classe per I'orientamento

Curano la realizzazione delle amtivitd previste per la
classe in collaborazione con referentt di Istituto




Decreto 22 agosto 2007 Nucleo fondante

Competenza asse storico-sociale
Riconoscere le caratteristiche essenziali de
sistema socio economico per orientarsi nel

tessuto produttivo del proprio territorio.

| sistemi economici

Competenze orientative

 Individuare gli elementi del sistem
SOCIio-economico

Dal punto di vista economico. la Regione Friuli V.G.. inserita in quello che & stato definito
modello Nord Est. presenta indicatori generalmente positivi e superiori alla media italiana: nel

2007 si & classificata al 15° posto nella classifica del reddito pro-capite fra tutte le regioni ) ! H ' :
dell'VE. ** Reperire informazioni sulle
OCCUPATI PER SETTORE FRILLI V.G, 2006 OCCUPATI PER SETTORE ITALIA 2007 T I I I
e opportunita di lavoro del territorio

@ @ < Individuare le competenze dei prof

professionali richiesti

|lagncoltura mindustria [ servizi | [magricoltura Windustria Oservizi |

¢ Individuare i percorsi di studio

IL FRIULI VENEZIA GIULIA IN CIFRE

(struttura produttiva) necessari
Indicatori Friuli Venezia Giulia Italia
Valore Aggiunto pro 241 21.2 * . . .
capite (in migliaia di euro) ‘0’ COStrU I re I I p rO p r|0 CV E
Forza Lavoro 538mila 24, 7milioni
Occupatl 519mila 23milioni A servizi regionali
di cui nell’agricoltura 15mila 982mila
nellindustria 175mila 6.927mila
nelle altre attivita 329mila 15.080mila S OR PREND*
Tasso di disoccupazione 3,5% 6,8% Italia
Tasso attivita (15-64) 67,2% 62,7% Software di orientamento alle professioni
Tasso occupazione (15-64) 64,8% 58,4% CQNQSCERE S OHERENDS

Corso di formazione per operatori
Camera Commereio Udine

Novembre 2008



I 4 bisogni di accettazione
D%TZLiL?tS;g'CgééTg;!a’ P ’F ascolto, dialogo, formazione,

s : L apertura al futuro, scoperta e
responsabilita sociale, princip costruzione del sé

costituzionali U 4
\ /
\ ’ relazione educatva ‘
[ Studente ]
[ Scuola J R

/ \ ’ orientamento ‘
@ territorio /

societa civile;
cultura, economia e

progettare
iInnovare

Agire in modo

A
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INDAGINE SULLE IMMAGINI

DI ORIENTAMENTO NEGLI INSEGNANTI
LA FORZA DELLE IDEE IMPLICITE COME GUIDA
PER L'AZIONE

Nidia Batic, Gabriella Burba

entamento é RICERCA 2

39

obbligatorio non obbligatorio, non necessario non rispost
ma necessario

1 2

| S—

50 47,5




IPOTESI DI LAVORO
DEDUCIBILI DALLA NORMATIVA

Confronto e condivisione a livello collegiale (POFonsigli
di classe, dipartimenti per assi culturali)

Programmazione per competenze ed “essenzializzeizatel
contenuti (ridurre la frammentazione)

Funzione orientante dei curriculi e delle disapli(nuclei
fondanti, interdisciplinarieta)

Continuita verticale (ordini di istruzione) ed aontale
(sistema integrato di servizi per I'orientamento)

Declinazione in funzione orientante di tutte ldivith gia
previste (visite, stage, “tesina” d’esame...)

Coinvolgimento delle famiglie e del territorio

Organizzazione funzionale alle finalita (Commissiomli
orientamento con attribuzione di specifici ruolnche di
tutorato)

Coerenza fra dichiarato ed agito




REQUISITI INTERNI ALLA SCUOLA

| Esigenza di definire con precisione ruoli e compiti |

e Per i Dirigenti Scolastict

* Impiego delle risorse in relazione alle
finalita individuate, condivise ed
esplicitate nel POF

 Formazione dei Consigli di classe tale
da garantire la presenza equilibrata di
diverse competenze e sensibilita (no a
sezioni di serie A e B)

* Investimento  nella  formazione
insegnanti

* Progettazione e valutazione
partecipate e dialogiche

« Valorizzazione  delloperato  dei
Consigli di classe

« Promozione e cura dei rapporti con il
territorio

Per | docenti:

 Coinvolgimento come persona e
non solo come ruolo

« Competenza disciplinare, didattica,
relazionale (formazione)

Professionalita riflessiva

e Atteggiamenti _collaborativi:
collegialita e condivisione

A livello di sistema:
Necessita di riconoscimento giuridic
delle cosiddette figure di sistema




